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The Investment Climate Facility for Africa




ICF anuncia novo co-presidente - aumentam as melhorias no clima de investimento 
Londres – 31 de Março de 2011– O Investment Climate Facility for Africa (ICF) anunciou hoje que Neville Isdell, o ex-presidente executivo e presidente do conselho de administração da Coca-Cola, será o seu novo co-presidente, após ter feito parte do conselho directivo do ICF desde 2009. Isdell vem substituir Niall FitzGerald, vice-presidente da Thomson Reuters, que se aposentou da posição de co-presidente para se dedicar a outros interesses, mas continuará a ser um forte apoiante das actividades do ICF.
O ex-presidente da Tanzânia, Benjamin Mkapa, continuará no seu papel de co-presidente do conselho directivo do ICF, com funções especificamente ligadas às relações internacionais, em parceria com Isdell. Juntos, os dois co-presidentes vão liderar um conselho directivo com responsabilidade pela orientação estratégica e política e pelo desempenho do ICF. O conselho, formado por líderes empresariais e políticos africanos, bem como indivíduos fortemente empenhados no desenvolvimento de África, tem desempenhado um papel fundamental em estabelecer o ICF com sucesso como um agente credível para a mudança do clima de investimento em África, num período de tempo relativamente curto, uma vez que foi criado apenas em 2006. Apesar de estar operacional há menos de cinco anos, o ICF tem agora um portfólio de programas, de quase 40 projectos, de alta qualidade e com um foco estratégico, alcançando 29 países em todo o continente.
Ao comentar a sua nomeação, Neville Isdell disse: "Eu gostaria de agradecer a Niall FitzGerald pela sua contribuição extraordinária. Sob a sua excelente direcção, os projectos que geraram um reconhecimento generalizado da importância dos climas de investimento têm florescido, e o ICF estabeleceu-se como um agente único e eficaz para uma mudança positiva em África. Estou ansioso por trabalhar com Benjamin e o conselho directivo para continuar com este ritmo e com a forte colaboração com os governos, os parceiros de desenvolvimento e o sector privado, o que está a permitir que a África compreenda o seu potencial extraordinário para o crescimento económico." 


Niall FitzGerald disse: "Nos últimos quatro anos o ICF provou que tem um conceito que funciona de forma significativa e mensurável. Tem agora um modelo que comprovadamente funciona no terreno, numa série de países africanos, para enfrentar os obstáculos aos negócios e empreendimentos comerciais. Gostei muito de estar envolvido neste processo empolgante e desejo a Neville, Benjamin e ao conselho directivo tudo de bom, para que o ICF continue a crescer. Acredito firmemente que o ICF está a criar um legado duradouro que irá transformar as economias africanas e abrir portas ao potencial de crescimento do continente, de uma maneira que irá melhorar as condições de vida de milhões de pessoas."

Para obter mais informações sobre o ICF, ou para descobrir como pode participar, por favor visite www.icfafrica.org 
- FIM –

Notas aos editores

Sobre Neville Isdell: 
Neville Isdell é o ex-presidente do conselho de administração e ex-presidente executivo da Coca-Cola. Neville entrou para a Coca-Cola em 1966 com a empresa de engarrafamento nacional da Zâmbia. Após ser nomeado para uma série de posicões-chave de gestão na África do Sul, Austrália, Filipinas e Alemanha, ele foi nomeado presidente do departamento europeu (Greater Europe) da empresa em 1995. De 1998 a 2000, actuou como presidente e presidente executivo da Coca-Cola Beverages Plc na Grã-Bretanha. Neville é presidente do International Business Leaders Forum (IBLF). Ele é um dos curadores do World Wildlife Fund (WWF) e do Center for Strategic & International Studies. Ele actua no conselho consultivo do Projecto de Investimento do Património Mundial (WHIP) e no conselho de liderança da Iniciativa para o Desenvolvimento Global (IGD). Ele também actua no conselho de administração da General Motors e no painel de liderança mundial dos Representantes Especiais de Negócios e Direitos Humanos das Nações Unidas. Ele também é director do Banco DGM nos Barbados.
Sobre o ICF

O ICF é uma parceria público-privada única entre governos e empresas que tem como objectivo ajudar África a criar um ambiente de negócios mais interessante e a concretizar o seu potencial como actor e parceiro de negócios a nível global.<0} {0>ICF works to remove real and perceived obstacles to domestic and foreign investment by assisting Africans to prepare and promote the continent as an investment destination.<}0{>O ICF dedica-se a remover obstáculos reais e aparentes ao investimento externo e interno, ajudando os africanos a preparar e a promover o continente como um destino favorável ao investimento.<0} {0>ICF success is measured against higher levels of investment, faster economic growth, enhanced business opportunities and sustained returns for investment.<}0{>{0>ICF has the support of key Africa institutions, international development partners and private sector companies<}0{>O ICF conta com a ajuda de instituições africanas, de parceiros internacionais de desenvolvimento e de empresas do sector privado.<0}
O ICF é apoiado por uma série de investidores privados e parceiros de desenvolvimento, assim como governos africanos, sendo que todos têm vindo a mostrar-se receptivos à visão do ICF, de uma melhoria para o clima de investimento em África. Os governos africanos a trabalhar em parceria com o ICF incluem: Burkina Faso, Cabo Verde, Etiópia, Lesoto, Libéria, Mali, Maurícias, Moçambique, Ruanda, Senegal, Serra Leoa, Tanzânia e Zâmbia, assim como os países membros da CAO (Comunidade da África Oriental) e a OHADA, a Organização para a Harmonização do Direito Comercial em África. Entre os seus parceiros privados, o ICF conta com organizações tais como Anglo American, Coca-Cola, SAB Miller, Sasol, Shell Foundation, Standard Bank e Unilever. Os seus parceiros de desenvolvimento incluem a Alemanha, a Irlanda, a Holanda, a África do Sul, o Reino Unido, o Africa Development Bank e a International Finance Corporation. 

Para mais informações ou para solicitar uma entrevista, por favor contactar:
	Emilienne Macauley

Tel: +255 22 212 9211

email : emacauley@icfafrica.org 
	Neema Mosha

Tel: +255 786 432 007

e-mail: nmosha@icfafrica.org



